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KINNITATUD

haridus- ja teadusministri médrusega

»Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord*

Hindamisvaldkonnad ja kvaliteedikriteeriumid

Kéesolev lisa sdtestab hindamisvaldkonnad ja kvaliteedikriteeriumid kutsedppe kvaliteedi
hindamisel.

[. JUHTIMINE JA EESTVEDAMINE
1. Strateegiline planeerimine ja juhtimine

1.1. Koolil on selgelt maaratletud roll Eesti iihiskonnas, vastavas valdkonnas ja/vdi regioonis.
1.2. Kooli arengut kavandamine ja juhtimine on koostdine ja tdenduspdhine ning ldhtub
ithiskonna ootustest, vajadustest ja kestliku arengu pohimotetest.

1.3. Kool hindab jérjepidevalt strateegiliste eesmérkide tditmist ning tagab ja edendab kvaliteeti
koikides tegevusvaldkondades ja protsessides.

2. Koolikultuur ja eestvedamine

2.1. Koolikultuur on suunatud koostdole ja arengule ning pohineb kokkulepitud vééartustel,
vordse kohtlemise ja eetika pdhimdtetel.

2.2. Kool tagab todtajate ja Oppijate vaimse, sotsiaalse ja fiilisilise heaolu.

2.3. Kool véirtustab ja toetab todtajate jarjepidevat professionaalset arengut, mis lahtub kooli
ja individuaalsetest arenguvajadustest ning eesmaérkidest.

3. Ressursside juhtimine

3.1. Ressursside juhtimine toetab kooli terviklikku ja kestlikku arengut.

3.2. Fiiiisilise ja digitaalse taristu haldamine ja arendamine on sihipdrane, majanduslikult
otstarbekas ja turvaline.

3.3. Info juhtimise pohimdtted tagavad sihipérase, ldbipaistva ja asjakohase kommunikatsiooni
oppijatele, tootajatele ja sidusrithmadele.

3.4. Koolis on tagatud infoturve ja andmekaitse.

1. OPPIMINE JA OPETAMINE
4. Oppe kavandamine ja dppekavaarendus

4.1. Oppe kavandamine ja dppekavade arendamine on eesmirgistatud, siisteemne ja juhitud.
4.2. Oppekavasid arendatakse koosloomes, arvestades iihiskonna ja td6turu vajadusi ning
ootusi, kooli arengueesmérke ja valdkondlikku kompetentsust.

4.3. Oppekavad on terviklikud ja sidusad.

4.4. Elukestva oppe voimalused on paindlikud.

5. Oppimise ja dpetamise tugisiisteemid

5.1. Opilaste dpitee ja eriala valik on siisteemselt toetatud.



5.2. Opilaste toevajadused on mirgatud ning tugiteenuseid ja -meetmeid rakendatakse
Oigeaegselt ja vajaduspohiselt.

5.3. Opilastele on tagatud karjiiri-, eri- ja sotsiaalpedagoogiline ning psiihholoogiline tugi.
5.4. Kool seirab ja toetab jarjepidevalt iga Opilase toimetulekut, heaolu ja terviklikku arengut
ning teeb vajadusel kohandusi dpiprotsessis.

6. Oppetegevus

6.1. Opiprotsess, sh praktika, on kohandatud erinevate Opilaste vajadustele ning tagab
paindlikud dppimisvoimalused ja individuaalse toe.

6.2. Opetamise ja juhendamise meetodid on kaasaegsed ja teaduspdhised ning toetavad dpilase
opivéljundite saavutamist ja tulevikutoo oskuste arengut.

6.3. Opiprotsess on koostdine ning toetab dpilaste dpimotivatsiooni ja ennastjuhtiva dppija
kujunemist.

III. INNOVATSIOON JA UHISKONDLIK MOJU
7. Innovatsioon ja kestlikkus

7.1. Koolikultuur toetab innovatsiooni ning loob eeldused teadlikuks uuenduseks.

7.2. Kool loob innovatsiooni ja uuendustega lisavdirtust ning soodustab tootajate ja Opilaste
loovust ja koostdod.

7.3. Kool tegutseb muutuvates tingimustes jirjepideva parendamise ja tipptaseme saavutamise
suunas.

8. Uhiskondlik mdju

8.1. Kooli tegevusel on tihiskondlik moju ning see loob vaartust kogukonnas ja riigi tasandil.
8.2. Kool panustab hariduse, oma dppevaldkondade ja kogukonna arendustegevusse.

8.3. Kool tugevdab sihipéraselt oma rolli ja kutsehariduse mainet kogukonnas ja iihiskonnas
laiemalt.

9. Rahvusvahelistumine

9.1 Kooli rahvusvaheline tegevus on eesméargiparane, slisteemselt juhitud ja jarjepidev.

9.2 Koolis on kehtestatud rahvusvahelise koostdd pdhimdtted.

9.3 Kool osaleb aktiivselt rahvusvahelistes vorgustikes.

9.4 Rahvusvaheline koostd0 toetab Oppijate ja todtajate arengut ning edendab kutsehariduse
rahvusvahelistumist laiemalt.



